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(]—rtutver‘k sveitarfélagring

Hlutverk Reykhdlahrepps er ad veita 6llum bornum jafnan rétt til gédrar menntunar vid hzfi hvers og eins og efla
ahuga og longun peirra til frekari menntunar og proska.

Hlutverk sveitarstjornar Reykhdlahrepps ( skélastarfier ad tryggja bornum sveitarfélagsins menntun a grundvellilaga og
adalnamskrar, marka stefnu skélanna { samvinnu vid (bua sveitarfélagsins og vinna ad pviad éllum bornum verdigert kleift
ad taka eins miklum framférum og pau hafa forsendur til. Allt skélastarf byggir & stefnunni um menntun an adgreiningar.

Vilji sveitarstjornar er ad skapa skola-
starfinu umgjord sem er til pess fallin
ad skila arangri samkvaemt markadri
skélastefnu, bornum okkar og samfé-
laginu til heilla. Leidarljés/hornsteinar
stefnunnar eru vellidan, samvinna og
kjarkur sem visar til pess ad frum-
forsenda nams er ad bérnum 1idi vel, ad
pau tilheyri pvi samfélagi sem pau bua {,
starfi { 6ruggu umhverfi, ad samvinnu-
midadir starfshaettir einkenniallt skola-
starf og ad skolasamfélagid hafi kjark
tilad vera vidsynt og framsaekid og bora
jafnframt ad bera saman stddu nem-
enda vid stodu annarra barna 4 landinu.

Sveitarstjorn hefur rikan vilja til pess
ad rada ad skolunum starfsfolk sem
hefur baedi menntun og hafni til ad
skapa bornum frjoar namsadstaed-
ur. Sveitarstjorn leggur 3herslu a
ad tryggja gddan og metnadarfull-
an adbunad. Einnig er mikilveegt ad
starfsfélk nyti upplysingataekni { 6llu
skolastarfi badi til hagsboka fyrir
nemendur og starfsfdlk - og leitist vid
ad vinna med starfsfolki og stjorn-
endum annarra skola.

Sjalfstxdi skdla er mikilvaegt til
framprounar ad pvi marki sem l6g og

fiarhagsrammi maela fyrir um og er
bad vilji sveitarstjornar ad svo verdi
afram.

[ Reykholahreppi er rekinn einn skdli
sem er { senn leikskoli, grunnskali
og todnlistarskoli. Sveitarfélagid vill
standa vel ad skdlastarfi pegar kemur
ad adbunadi allra nemenda og fjar-
festa eins vel og hagt er hverju sinni
er vardar ytri adstaedur nemenda.

Sveitarfélagid vill stydja vid alhlida
menntun allra barna { sveitarfélaginu
til18 ara aldurs.



Stefna ® e o

Hlutverk Reykhélahrepps er ad veita ollum bornum jafnan rétt til gédrar
menntunar vid hafi hvers og eins og efla ahuga og l6ngun peirra til frekari
menntunar og proska. Ad efla samvinnu og vellidan { skélasamfélaginu 6llu. Ad
allir hafi prautseigju og kjark til ad lata drauma sina raetast. Sveitarfélagid vill
jafnframt skapa vettvang til markvissrar samvinnu a milli nemenda, kennara,
forradamenn, sveitarfélagsins og atvinnulifsins a svaedinu svo ad hver nemandi
hafi pann studning sem til parf til ad gera sitt besta.

Skolastjori gegnir lykilhlutverki vid ad framfylgja skolastefnu Reykholahrepps i
godri samvinnu vid forsvarsmenn sveitarfélagsins, starfsfélk skélans, forrada-
menn, nemendur og atvinnulifid & svaedinu. Skdlastjori veitir sameinudum leik-,
grunn- og tonlistarskola sveitarfélagsins stjornunarlega og faglega forystu.
Stjérnun um leid og nidurstddur ur hverjum paetti
innra mats liggur fyrir. Allir eru medvit-

* Skolastjori hafi frumkvaedi ad maétun, adir um pad pegar Urbdta er psrf og taki

syn og stefnu skdlans { samradi vid fullan pétt.
nemendur, starfsfolk og forradamenn.
Stefna skolans skal byggja & skola- Starfsfélk

stefnu sveitarfélagsins.
» Skolastjori er faglegur leidtogi sem

byggir starfshaetti sina a fagmennsku
og stydur starfsfolk { pvi ad framfylgja
stefnu skolans { sinu starfi.

Stefna skélans sé synileg og hvetjandi og
byggi a skolastefnu sveitarfélagsins.

Ad stefna skdlans birtist augsynilega (
daglegu skolastarfi.

Starfsmannavidtol og starfsproun. Skyr

* Skolastjori leggur fram skolanamskra starfsmannastefna.

og starfsazaetlanir a ari hverju og endur-

skodar alla peetti skolastefnunnar

reglulega ( samstarfi vid skoélasamfé-

lagid.

e Skolastjori sjai til pess ad & &llum
stundum séu { gildi skyr vidmid { skola-
namskra um fjolbreytta kennsluhaetti
ognamsmat.

Skolanamskra endurspegli stefnu skolans. o )
Skolanamskra endurskodud reglulega,

Skolanamskra sé skiljanleg og lzesileg. skyr stefna og syn sem fylgt er eftir.

* Azetlanir um innra mat endurskodadar  « Skélastjéri sér til bess ad allt skélastarf
arlega. byggi a grunnpattum menntunar og Ad-

alnamskra tilgreinir.
* Umbdtaazetlanir eru edlileg vidbrogd &

vid innra mati og settar { framkvamd Utfeersla & pvi hvernig grunnpaettirnir

birtast { skélanamskra og & heimasidu
skolans.

* Sveitarfélagid sjai til pess ad skalinn
einangrist ekki heldur hafi adgang
ad fiolbreyttum faglegum studn-
ingi og samstarfi vid adra skdla og
menntastofnanir par sem taeknin er
nytt til hins ytrasta til ad tryggja hag-
kvaema pjonustu par sem hennar er
porf.

Samningar vid utanadkomandi adila sem
munu sinna fjélbreyttum studningi vid
skolastjora og kennara.

Nemendur

* Skdlastjori leidir faglegt starf og leggur
sig fram vi® ad allir nemendur nai eins
miklum arangri og peim er unnt.

Markvisst utanumhald um framfarir nem-
enda.

* Ad nemendalydraedisé virkt og ad nem-
endur leggi mark sitt a skolastarfid med
skipuldgdum haetti.

Reglubundi® samstarf vid nemendur par
sem nemendur eru kalladir ad bordinu til
skrafs og radagerda um skipulag skélans,
fyrirkomulag nams og kennslu. Virk sam-
starfsazetlun nemendafélagsins.

» Allt starfsfolk skélans, undir stjorn
skélastjora, hafi trd @ nemendum og
leggi sig fram vid ad finna fjolbreyttar
leidir sem henta hver og einum.

Ahersla & jakvadan aga, jakvaeda sal-
fraediog tiltrd a nemendum.



Samstarf vid forradamenn og
atvinnulifid

Skolastjori leidir samstarf vid forrada-
menn.

Azetlun um samstarf vid forradamenn birt {
starfsazetlun og endurskodud reglulega.

Sveitarfélagid skapi vettvang um mark-
visst samstarf.

Sveitarfélagid kalli saman fulltria atvinnu-
lifsins og sveitarfélagsins til skrafs og rada-
gerda a hverju vori.

Starfsfolk vinni skipulega ad jakvaedum og
uppbyggandi samskiptum vid forradamenn.

Azetlun um samstarf vid forradamenn birt {
starfsazetlun og endurskodud ar hvert.

Tengsl vid atvinnulifid - verkefni skélans
tengist atvinnulifinu & stadnum og vidar.
Markvisst samstarf og samvinna.

Pemaverkefni og starfstengd verkefni
fléttast inn ( skolanamskra.

Nyta fjarkennslu pegar sérhaefingu vant-
ar eda pegar parf ad bregdast vid porf-
um nemenda sem ekki verdur uppfyllt af
starfsfolki & svaedinu.

Fjarkennsla og fjaradstod nytt pegar sér-
hafingu starfsfolks a stadnum prytur.

* LaBaad folk a svaedid.

Sveitarfélagid skipuleggi vidburdi { sam-
starfi vid skolann og komi & framfeeri ja-
kvaedum og spennandi fréttum af {bdum
sveitarfélagsins og starfsemi skalans.
Hvert haust verdigerd aztlun par um.

Lgd sé dhersla a ad skolinn sé leidandi
{ samfélaginu er kemur ad si- og endur-
menntun.

Simenntunar- og starfsprounarazetlun
skolans gerd til tveggja ara. Haft sé samrad
vid fulltrda atvinnulifsins og samstarfs-
grundvollur kannadur reglulega.




Endurskodun

Sveitarfélagid setur sér ad endurskoda skélastefnu
sveitarfélagsins & 5 4ra fresti. A sibreytilegum
timum geeti reynst naudsynlegt ad
endurskoda stefnuna oftar.

Framtidarsgn

Reykhdlahreppur vill bjéda upp a fjdlbreytt og metnadarfullt skélastarf par sem bornum er gert kleift ad na eins miklum
framférum og mégulegt er { skapandi, 6ruggu og vel binu starfsumhverfi sem einkennist af samvinnu allra hagsmunaad-
ila. Skélinn sé hornsteinn samfélagsins og midja menntunar og uppspretta skapandi hugmynda. Ad skélinn sé jafnframt
taeknilega vel buinn og eftirtektarverdur vinnustadur i alla stadi.

ﬂro ngurrmaelingar

* Gégnum um ad fiélbreyttum leidum {
namsmati sé beitt.

Mennta- og menningarmalanefnd Reykhdlahrepps hefur einsett sér ad stydja
vel vid skolastarf & svaedinu. Til pess ad geta sem best stadid undir peirri abyrgd
sem mennta- og menningarmalanefnd hefur tekid sér fyrir hendur a hverjum tima

mun nefndin kalla eftir eftirfarandi upplysingum fra skolastjora ar hvert. * Samantekt um nidurstédur sjalfsmats a
hverju ari.

* Gognum um lidan nemenda { skdla, sé ad syna fram a ad pessir paettir séu

* Ytra mati d geedum skolastarfsins, sam-

gbgnum um hvernig markviss sam-
vinna birtist { skdlastarfinu og hvernig
kjarkur nemenda endurspeglist { vid-
fangsefnum skolans. Sveitarfélagid
leggur meginaherslu &8 ad nemendum
[{3i vel, séu hugrokk og hafi god tok &
pviad vinna saman og med 6drum. Pad
er brynt ad pessir paettir birtist med
skyrum haetti { skdlastarfinu og haegt

samofnir skélastarfinu & hverjum tima.

* Yfirliti yfir framfarir nemenda & milli
samraemdra profa 4. 7. 0g 9. bekk.

 Yfirliti yfir framfarir @ milli maelinga {
lestri, lestrarhrada og lesskilningi.

* Goégnum um ad fjélbreyttum kennslu-
adferdum sé beitt.

kveemt gaedavidmidum Menntamala-
stofnunar vardandi leik- og grunnskola-
starf, &4 5 ara fresti eda oftar ef purfa
pbykir. Sveitarfélagid hefur akvedid ad
gera betur og kalla eftir ytra mati fra
sérfraedingum til vidbotar vid reglu-
bundid eftirlit yfirvalda menntamala.






